Uchwala nr XXVIII/529/2012
Rady Miasta Rzeszowa

z dnia 28 lutego 2012 roku
w sprawie nadania statutu Teatrowi ,,Maska” w Rzeszowie
Na podstawie art. 18 ust.1 i ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r, 0 samorzadzie
gminmym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdin. zm.), art.13 ust.1 1 ust.2 ustawy z dnia

25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (Dz. U.
z 2001r. nr 13 poz.123 z pdézn.zm.),

Rada Miasta Rzeszowa uchwala, co nastepuje:

§1

Teatrowi ,Maska” w Rzeszowic nadaje si¢ statut w brzmieniu stanowigcym zalacznik do
niniejszej uchwaty.

§2

Traci moc uchwata nr XXX1/236/2004 Rady Miasta Rzeszowa z dnia 14 grudnia 2004 1.
w sprawie nadania statutu Teatrowi ,,Maska” w Rzeszowie.

§3
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Rzeszowa.
§ 4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2012 .

Przewodniczacy
Rady Miasta Rzeszowa

Andrzej

Y 1




UZASADNIENIE

W zwigzku z wejsciem w zycie od dnia 1 stycznia 2012 r. zmian w ustawie z dnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (Dz. U.
z 2001 r. Nr 13, poz. 123, z pézn. zm.) konieczne jest nadanie nowego Statutu Teatrowi
»Maska” w Rzeszowie w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

Teatr ,,Maska” w Rzeszowie na podstawie art. 10 ust. 1 ustawy dnia 31 sierpnia 2011
I. 0 Zmianie ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej oraz niektérych
mnych ustaw (Dz. U. Nr 207, poz. 1230), z dniem 1 stycznia 2012 1. stal si¢ instytucja
artystyczng, w rozumieniu art. 11 ust. 2 z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (Dz. U. z 2001 r. Nr 12, poz. 123, z p6zn. zm.).

W Statucie dostosowano nazwy rozdziatéw do przepiséw wynikajacych z art. 13 ust.2
w/w ustawy. Proponuje si¢ takze utworzenie stanowiska zastgpcy Dyrektora, w oparciu
o art. 15 ust. 8 cyt. ustawy. Ponadto w Statucie okre§lono zrédia finansowania instytucji oraz
sposob przekazywania dotacji.




Zalacznik

do Uchwaly nr XXVIII/529/2012
Rady Miasta Rzeszowa

7 dnia 28 lutego 2012 roku

STATUT
TEATRU ,,MASKA” W RZESZOWIE

ROZDZIAL 1

NAZWA TEREN DZIAL ANIA I SIEDZIBA

§1

Teatr ,,Maska” w Rzeszowie, zwany dalej ,, Teatrem”, dziala w szczegdlnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej { Dz.U. z 2001r. Nr 13, poz.123 z poézn. zm.),

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142
poz. 1591 z pdzn. zm.),

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2007r. o finansach publicznych (Dz.U. nr 157 poz.1240
z pbdZn.zm.),

4) postanowien niniejszego statutu oraz innych obowigzujacych przepiséw prawa.

§2

Organizatorem Teatru jest Miasto Rzeszow.
. Nadzor nad Teatrem sprawuje Prezydent Miasta Rzeszowa.
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§3

Teatr jest samorzadowg, artystyczna, instytucja kultury posiadajaca osobowos¢ prawna.

. Teatr zostal wpisany do Rejestru Instytucji Kultury, prowadzonego przez Prezydenta
Miasta Rzeszowa.

Siedziba Teatru jest Rzeszow.

Terenem dzialania Teatru jest obszar wojewddztwa podkarpackiego.

Teatr uzywa pieczgtki podtuznej z nazwa w pelnym brzmieniu i adresem.
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ROZDZIAL IT

ZAKRES DZIALALNOSCI

§ 4

Podstawowym celem statutowym Teatru jest prowadzenie dziatalno$ci kulturalnej polegajace;]
na: pozyskiwaniu szerokich rzesz odbiorcow, ksztaltowaniu wrazliwoéci poznawcze]
1 estetycznej spoleczenstwa, stwarzaniu mozliwosci kontaktu z warto§ciami kultury polskiej
1 $wiatowej w dziedzinie teatru.




§5

Do podstawowych zadan Teatru nalezy:
1) tworzenie débr kultury poprzez produkcje widowisk teatralnych,
2} poszukiwanie nowych form tworczosel teatralnej przy uzyciu rozmaitych form sztuki
teatralnej i estradowe;j,
3) gromadzenie, dokumentowanie i udostgpnianie dobr kultury,
4} edukacja teatralna i wychowanie przez sztuke,
5) tworzenie warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu teatralnego.

§6

Zadania Teatr realizuje przede wszystkim poprzez:

1) prezentacje widowisk,

2) wystawy czasowe i stale,

3} réznorodne formy edukacji teatralnej, majaeej na celu przygotowanie dzieci i mlodziezy
do roli przysztych odbiorcdéw 1 wspottworcow kultury,

4) wspdlprace z krajowymi 1 zagranicznymi instytucjami o podobnych zadaniach,

5) organizowanie indywidualnego i1 zespolowego uczestnictwa w kulturze poprzez
wspotdziatanie ze spotecznym ruchem kulturalnym oraz udzielanie pomocy artystycznej
i instruktazowe] dla towarzystw i stowarzyszen kultury teatralnej,

6) wydawanie publikacji zwigzanych z upowszechnianiem twdrczosci teatralnej,

7) dziatalno$¢ impresaryjna,

8) organizacj¢ imprez artystycznych.

§7

1. Teatr prowadzi dziatalno$¢ kulturalng w oparciu o sezony artystyczne, na ktére ustala sig
plany repertuarowe.

2. Sezon artystyczny rozpoczyna si¢ w dniu 1 wrzesnia a konczy w dniu 31 sierpnia
nastgpnego roku.

ROZDZIAL 1l

ORGANY ZARZADZAJACE I DORADCZE ORAZ SPOSOB ICH POWOLYWANIA

§8

Organem zarzadzajacym Teatru jest Dyrektor.

2. Dyrektora powoluje i odwoluje Prezydent Miasta Rzeszowa w trybie przewidzianym

w ustawie z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci

kulturalne;j.

W Teatrze moze by¢ utworzone jedno stanowisko zastepey Dyrektora.

4. Zastepce Dyrektora powotuje 1 odwoluje Dyrektor, po uzyskaniu pozytywnej opinii
Prezydenta Miasta Rzeszowa oraz po zasiegnigciu opinii zwigzkow zawodowych
dziatajgcych w Teatrze.

5. Pozostatych pracownikow Teatru zatrudnia Dyrektor.
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§9

Teatrem kieruje Dyrektor, zarzadza nim i reprezentuje go na zewnatrz.

Dyrektor zobowigzany jest do zapewnienia prawidtowego funkcjonowania Teatru,

przedstawiania Prezydentowi Miasta planu: zadan programowych, zatrudniania, plac,

potrzeb inwestycyjnych oraz preliminarza wydatkow, a takze sktadania sprawozdan

z realizacii zaplanowanych dzialan.

Dyrektor odpowiada za prawidlowa gospodarke mieniem 1 srodkami finansowymi Teatru

oraz ponosi pelna odpowiedzialnoéé za caloksztalt pracy 1 wynikdw instytucii.

Do zakresu dzialania Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) racjonalne i efektywne gospodarowanie majatkiem Teatru,

2) podejmowanie  decyzji w  sprawach  merytorycznych, organizacyjnych,
administracyjnych, kadrowych 1 finansowych Teatru,

3) zapewnienie warunkdéw rozwoju artystycznego pracownikéw i wilasciwych
warunkéw pracy, bhp., ppoz. oraz socjalno-bytowych.

§ 10

Organizacje wewnetrzna Teatru oraz zakres dzialan komdrek organizacyjnych
i samodzielnych stanowisk pracy okreéla regulamin organizacyjny, nadany przez Dyrektora
po zasiggnieciu opinii Prezydenta Miasta Rzeszowa oraz dzialajgcych w nim organizacji
zwigzkowych i stowarzyszen tworcow.
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Pracownicy Teatru powinni posiada¢ odpowiednie do =zajmowanych stanowisk
kwalifikacje.

Wynagrodzenie pracownikéw Teatru ustalane jest na podstawie obowigzujgcych
przepisOw prawa.

§12

Organem doradczym Dyrektora jest Rada Artystyczno-Programowa, zwana dalej Rada.
Rada sktada si¢ z 5 czlonkow i dziata spolecznie.

Czlonkéw Rady powoluje i odwoluje Prezydent Miasta Rzeszowa w porozumieniu
z Dyrektorem Teatru.

W sktad Rady wchodza: przedstawiciel Prezydenta Miasta Rzeszowa, przedstawicicle
pracownikow oraz $rodowisk 1 zwigzkéw tworczych wskazani przez Dyrektora Teatru
oraz jeden przedstawiciel wskazany przez Rade Miasta Rzeszowa.

Rada dziala w oparciu o uchwalony przez siebie Regulamin zatwierdzony przez Dyrektora
Teatru.

Opinie 1 wnioski Rady nie sg wigzace dla Dyrektora.




ROZDZIAL. 1V
OKRESLENIE ZRODEL FINANSOWANIA

§13

1. Teatr prowadzi samodzielng gospodarke finansowa w ramach posiadanych srodkéw,
kierujgc si¢ zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

2. Podstawg gospodarki finansowej Teatru jest plan finansowy, ustalony przez Dyrektora,
z zachowaniem wysokodci dotacji organizatora.

3. Dyrektor Teatru opracowuje projekt planu finansowego i projekty jego zmian, realizujac
plan finansowy oraz zapewnia ewidencje rachunkows i sprawozdawczo$é, zgodnic
z obowigzujacymi przepisami prawa.

§ 14

Teatr finansowany jest z:

1) wplywoéw z prowadzonej dzialalnosci, w tym ze sprzedazy skladnikow majatku
ruchomego, najmu i dzierzawy skladnikow majatkowych, sprzedazy biletéw na
widowiska teatralne,

2) dotacji z budzetu organizatora, tj:

a) dotacji podmiotowej na dofinansowanie dziatalnosci biezacej w zakresic
realizowanych zadan statutowych, w tym na utrzymanie i remonty obiektéw,
b) celowej na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycii,
¢) celowej na realizacje wskazanych zadan i programéw.
3) srodkow otrzymanych od 0sdb fizycznych i prawnych,
4) innych zrédet.
§ 15

1. Dokonywanie dyspozycji $rodkami pienieZnymi wymaga kontrasygnaty Gléwnego
Ksiggowego Teatru.
2. Roczne sprawozdanie finansowe Teatru podlega zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta

Rzeszowa.
§ 16
1. Teatr moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg wedhug zasad okreslonych w odrebnych
przepisach.
2. Dochod uzyskany z dzialalnosei gospodarczej przeznacza sie narealizacjc celow
statutowych.

3. Drzialalnos¢ gospodarcza nie moze ogranicza¢ ani utrudniaé wykonywania zadan
statutowych.

ROZDZIAL V
DOKONY WANIE ZMIAN STATUTOWYCH

§17

7miana statutu moze nastapi¢ w trybie wlasciwym dla jego stanowienia.




